[Automatisk tekstet av Autotekst med OpenAl Whisper V3. Kan inneholde feil.]

[SPEAKER_01]

@nsker du a gjgre en forskjell for personer som er i vanskelige livssituasjoner?

Som sosionom kan du gjgre en forskjell.

En bachelor i sosialt arbeid fra UiS gjgr det godt rustet for 3 forebygge, lgse og redusere sosiale
problemer for bade enkeltpersoner, familie og gruppe i samfunnet.

Utdanningen i sosialt arbeid gir det yrkestittelen sosionom.

Som sosionom ma han ha et sterkt engasjement for andre mennesker, og vise respekt for og samarbeide
med personer i ulik alder, med ulik bakgrunn og i ulik livssituasjon.

[SPEAKER_00]

Du lytter nd til en episode av podcasten Café Student, som er lagt av Institutt for sosialfag ved
Universitetet i Stavanger.

I denne episoden skal vi fa en introduksjon til det farste emnet studenter som skal ta bachelor i sosialt
arbeid, mgte med universitet i Stavanger.

Emneansvarlig Evelin Sandgy-Ottesen vil fortelle hvordan dette fgrste emnet er bygd opp.

Men fgrst Evelin, kanskje du kort introduserer deg selv.

[SPEAKER_01]

Mitt navn er Evelin Sandgy-Ottesen, og jeg er utdannet sosionom, og jeg jobber pa Institutt for sosialfag.
Jeg er emneansvarlig for det fgrste emnet studentene skal ha pa sosionomutdanningen, BSO 101.
Sammen med Anne-Kathrine Folkmann, sd er jeg profesjonssosiolog.

[SPEAKER_00]

Ja, og mitt navn er Venke Hovlen.

Jeg jobber pd Institutt for sosialfag pd Universitetet i Stavanger, der jeg badde underviser pa
barnevernspedagogutdanningen, og jeg stér i ulike forskningsoppgaver.

Ok, farst sd tenker jeg at jeg har lyst til 3 hgre litt med deg, Evelin.

Er det noen mer overordnet tema som du tenker studentene skal gjennom i dette emnet?

[SPEAKER_01]

I det fgrste emnet, BSO 101, heter innfgring i sosialt arbeidskunnskapsgrunnlag en introduksjon til faget.
I dette emnet er det introduksjon til sosialt arbeid, til psykologi og til sosiologi, som sammen utgjgr en
sentral del av sosialt arbeid sitt kunnskapsgrunnlag.

I BSO 101 skal studentene lzere om hva sosiale problemer er.

og hvordan vi kan forstd dem.

Som sosionomer er det sosiale problemer vi jobber med.

Sosionomer har et helhetsperspektiv i sin forstaelse av sosiale problemer, og det vil si at de ser bade
person og samfunnet rundt, og den gjensidige pavirkningen de har pd hverandre.

S3 individ og samfunn star sentralt i sosialt arbeid.

Studentene skal ogsa laere om verdigrunnlaget i sosialt arbeid og den systematiske hjelpeprosessen, som
viser hvordan sosionomen jobber fra fgr fgrste mgte til kontakten blir avsluttet.

I psykologien er det mer fokus pa person, og tema studentene skal laere om er blant annet tenking,
falelse og personlighet.

Sosiologien har fokus pa samfunnet, og noe av det studentene lzerer om er sosial ulikhet, nettverksteori
0og makt.

[SPEAKER_00]

Hvis jeg gar inn pd emnebeskrivelsen deres, Evelin, sd ser jeg at dere har trykket pa fire hovedtemaer.
N3 har du allerede sagt noe om noen av disse temaene, for det er introduksjon til fag og sosialt arbeid,
som du nd vinner om.

Sosiale problemer, som vi nd far hgre litt om.

Men sd er det ogsd et emne som kalles verdier og profesjonsetikk og utgvelse av sosialt arbeid.

Men fgrst, verdier og profesjonsetikk.

Skulle du sagt litt mer om det, Evelin?

[SPEAKER_01]

Da har jeg lyst til 3 stille spgrsmalet.
Hvorfor er verdier s grunnleggende viktig for sosionomer?
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Mange av de som er mgte som sosionomer er i utfordrende livssituasjoner.

Og mange av de vi mgter kan ikke velge vekk kontakten med hjelpeapparatet.

Og derfor er sosionomers holdning og verdier sentrale i mgte med mennesker.

Malet er at folk skal oppleve 3 bli lyttet til, bli mgtt med respekt og oppleve at de blir tatt pa alvor.
Og tre viktige fagbegrep her er anerkjennelse, brukermedvirkning og myndiggjaring.

Yrkesetisk grunnlagsdokument, eller yrkesetikken, er sosionomen sin profesjonsetikk, og vart etiske
kompass i mgte med mennesker.

[SPEAKER_00]

Sa viser du til det fjerde temaet, Evelin.
Utgvelse av sosialt arbeid.

Kan du utdype det litt mer?

[SPEAKER_01]

Ja, studentene skal pa slutten av emnet besgke arbeidsplasser der sosionomer jobber.

Her mgter studentene fagfolk pd ulike arbeidsplasser, som for eksempel i psykiatrien, i NAV, i
barnevernstjenesten, fengsel, krisesenter, skole og pad sykehuset.

Malet er & fa mgte fagfolk i ulike deler av yrkesfeltet, og se hva slags arbeidsoppgave sosionomer kan ha,
og da far studentene et innblikk i hva de kan jobbe med som sosionom, og hva slags valgmuligheter de
har.

[SPEAKER_00]
Du sier noe om arbeid og arbeidsmater.
Er det noe mer konkret du kan si i forhold til det?

[SPEAKER_01]

I BSO 101 har vi flere arbeidsmater vi bruker i undervisningen.

Vi har forelesninger i alle fagene i emnet.

I sosialt arbeid har vi i tillegg ferdighetstrening i sosialt arbeidsgrupper, ogsa kalt SA-grupper.

og disse er styrt av laerere.

Her far studentene mulighet til & reflektere rundt praktiske problemstillinger gjennom eksempel og case,
og malet er & forsgke 3 sette teorien inn i en praktisk ramme eller kontekst.

Med ogsd basisgruppe er studentstyrte, og her jobber studentene med ulike faglige problemstillinger og

oppgaver som for eksempel etiske dilemmaer.

I dette emnet far studentene en skriftlig oppgave i sosialt arbeid, og denne far en skriftlig tilbakemelding
pd av fagleerer.

Emnet avsluttes med en skoleeksamen pa seks timer, der studentene far spgrsmal fra sosialt arbeid, fra

psykologi og sociologi.

[SPEAKER_00]

Godt.

Det som jeg vet, studenter som jeg da omtaler som N2-studenter, altsad studenter som ikke har norsk
som sitt farste sprak, ofte stiller seg spgrsmal om, det er dette med hvorfor skal man ha SA-grupper?
Hva er det egentlig som skal skje i disse SA-gruppene?

Du nevnte jo litt at dere hadde disse gruppene, og at det var en ferdigestrening, men kan du si litt mer
om SA-gruppen, Evelin?

Ja.

[SPEAKER_01]

I SA-gruppene gver jeg pa ferdighet, og det er derfor vi kaller det ferdighetstrening.

I ferdighetstreninger skal studentene gve pa og reflektere over sentrale ferdigheter, sa det er treng for
yrkesutgvelsen.

I ferdighetstreninger hjelper vi hverandre gjennom praktiske oppgaver,

gvelser og diskusjoner, og knytte teori og praksis sammen.

Og malet er at studentene skal fa noen praktiske kroker & henge teorien pa.

[SPEAKER_00]
Veldig spennende.

[SPEAKER_01]
Har du noen eksempler?
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Ja, altsd det vi gjgr, vi har et eksempel som vi egentlig bruker gjennom hele undervisningen.

Og da mater meg en jente i begynnelsen av 20 ar, og sa har vi ulike problemstillinger rundt henne.
I starten er det hva kunnskap trenger vi for & forstd hennes situasjon, og sd ender vi opp med & ha
samtale med henne der hun ogsd har problemstillinger.

Ja, omfattende problemer i livet sitt.

[SPEAKER_00]

Spennende.

Sa veldig relatert til vére egne liv ogsd, ikke sant?
Ja, absolutt.

[SPEAKER_01]
Og sa blir det jo en gving pa det 3 kunne ha en samtale, det a forberede seg, og det & avslutte, og det &
mgte folk pd en god mate.

[SPEAKER_00]

Evelin, kan ikke du ogsé si noe?

Hvis vi har noen lyttere nd som er innom oss og blir denne podcasten og lurer pd «Hvordan har jeg tenkt
meg 3 bli s3 synom?» Hva ville du sagt til disse studentene som lurer pd om det passer for dem?

[SPEAKER_01]

Jeg tenker at noe av det som jeg synes er viktigast, det er at du far jobbe med mennesket.
Du far bidra til at mennesket far bedre livsbetingelser.

At de far det bedre med seg selv og bedre i livet sine.

Og

Og du kan velge mellom mange ulike typer jobber.

Du jobber med aldersgrupper 0-100 ar.

[SPEAKER_00]
Vil du ha noen eksempler pé arbeidsplasser?

[SPEAKER_01]

Har du noen eksempler?

Det heter jo at de stgrste gruppene jobber i barnevannstjenesten og NAV, men det er mange etter hvert i
skole, med rusomsorg, med psykiatri.

[SPEAKER_00]
Jobber de i politi?

[SPEAKER_01]
Jobber i fengsel og kriminalomsorgen.
Veldig, veldig spennende.

[SPEAKER_00]

Tusen, tusen takk, Evelin.

Dette var veldig, veldig kjekt & fa mgte deg og f& en overordnet blikk pa dette spennende emnet.

Og jeg tenker vi har, bare pd disse korte minuttene her, s har vi veert innom disse fire omrddene som
dere har i emnebeskrivelsen deres, bdde med at du har snakket om introduksjon til faget, du har snakket
om sosiale problemer, litt om verdier, profesjonsetikk og utgvelsen av sosialt arbeid.

Jeg synes det var veldig spennende & fa hgre hvordan studenter skal studere selv, helt sikkert med bade
pensum og fa lov til & veere sammen med andre og diskutere og vaere i SA-gruppene som du snakker om,
der jeg nd kan jobbe med praksis og praksisnaere problemstillinger.

Og at de allerede farste ar f&r komme til praksis og se om noen av de tingene de allerede nd begynner 3
fa noen begreper om, om de kan begripe det som skjer der ute pa litt andre mater, synes jeg ogsa er
veldig, veldig spennende.

S3a nevnte du jo ogsa at allerede i fjerde semester, nd er dette jo fgrste semester, men allerede i fjerde
semester sd skal de jo ut i praksis og til & f3 anvende kunnskapen selv.

S3 dette hares ut til & vaere en god start, at de allerede i forste emne ogsa far lov til & ga ut og skikke litt
og se.

Sa tusen, tusen takk, Evelin, for at du deltok i denne episoden.

Du har nd hart pé en episode fra Café Student, en podcastserie laget av Institutt for sosialfag ved
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Universitetet i Stavanger.
Til slutt vil jeg ogsa fa takke Evelin Sanngy-Ortesen som deltok i denne podcasten.

I tillegg vil jeg takke Sara Hin som har veert redaktgr sammen med Venke Hovland for denne episoden.
Tusen takk.
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