
[Automatisk tekstet av Autotekst med NB Whisper. Kan inneholde feil.] 
 
[VANNMERKE] 
Du hører nå en podkast fra Universitetet i Stavanger. 
 
[MARIA GILJE STRAND] 
Hei og velkommen til læringsmiljø i skole og barnehage. 
Mitt navn er Maria Gilje Strand, og jeg er programleder for denne podkasten. 
Dagens podkast er for deg som er forelder eller lærer, eller på en annen måte har en 
relasjon til barn og unge når vi skal snakke om mobbing, fellesskap og hvordan små 
barn og unge kan bli påvirka på en positiv måte av gode rollemodeller. 
I dag har jeg fått med meg to gjester her i studio. 
Da har vi mobbeforsker Johannes Finne, velkommen. 
 
[JOHANNES FINNE] 
Takk for det. 
 
[MARIA GILJE STRAND] 
Og så har vi fotballspiller og kaptein på viking fotballklubb, Zlatko Tripic. 
Velkommen til deg. 
Takk. 
Det er jo ikke hver dag vi har en så flott gjest ... Altså, du er jo flott og ... Men jeg er litt 
mer vant med å ha med deg i studio, Johannes. 
Det er ikke hver dag vi har med Zlatko Tripic. 
 
[JOHANNES FINNE] 
Det er litt kult. 
Ja, det er bra. 
 
[MARIA GILJE STRAND] 
Men vi skal inn på dette temaet her, Johannes. 
Som mobbeforsker, du kan jo ganske mye om fenomenet. 
Jeg har lyst til å begynne der. 
Fenomenet mobbing. 
Hva er det, og hvorfor skjer det? 
 
[JOHANNES FINNE] 
Mobbing er på sett og vis å prøve å fremme eller løfte seg sjøl på andres bekostning.  
At man gjør seg selv stor ved å gjøre andre små. 
Og så kan vi jo gjerne si at kanskje mange tenker at de som mobber, gjør det fordi de er 
ondskapsfulle eller fordi de liker å være drittsekker. 
Jeg tenker at det mest handler om å være utrygg og usikker. 
Og jeg tror de aller fleste av oss opplever at i ulike settinger så kan det være vanskelig å 
manøvrere og finne ut hvordan skal jeg finne min rolle og min posisjon? 
Og så tenker jeg mange mer eller mindre uforvarende gjør noe som de merker ... Wow, 
det der ga effekt. 



Der fikk jeg mange som syntes det var bra, eller som ... Der fikk jeg plutselig kontroll, 
eller folk lo av meg, eller ... Altså man opplevde noe som var bra. 
Og så var det kanskje på en annens bekostning, og så tenker man kanskje ikke så mye 
på det, og så gjør man mer av det, og så plutselig så har man blitt en som gjør ting.  
Men vi ser jo at de som mobber, har kanskje mer drive mot å ha en høy sosial posisjon, 
være høyt i hierarkiet. 
Mens noen ikke syns det er så viktig, så syns noen det er veldig viktig. 
Og så veit vi at alt dette her skjer stort sett i påsyn av andre. 
Altså det er mange folk til stede. 
Sånn at når én gjør noe stygt mot noen andre, så er det også mange andre til stede, som 
da på en eller annen måte applauderer eller anerkjenner at man gjør det. 
Og der ligger egentlig hele greia. 
Vi kan ikke snakke om at én som mobber, og én som utsettes for det ... For sanne ting er 
noe mye større, både i hvordan det foregår, men også problemene med det. 
For alle de som vi kaller for tilskuere, er det viktig å fange opp. 
Men alle de som står rundt og ser på, ser også at 'her kan dette skje'.  
Og det kan bli utrygt fordi at det kan skje meg også. 
Mye skjer når mobbing og krenkelser pågår i læringsmiljøet. 
 
[MARIA GILJE STRAND] 
Men du er invitert inn i podkasten. 
Du er engasjert i disse temaene. 
Men så har du òg dessverre opplevd dette selv, på kroppen. 
Å bli mobba i barndommen. 
Kan du fortelle litt om din opplevelse med det? 
 
[ZLATKO TRIPIC] 
Ja, jeg syns det var veldig mye bra sagt her. 
Jeg kjente meg veldig mye igjen, og altså ... En som mobber, er ofte en som ... Jeg tenker 
i hvert fall at en som er veldig usikker på seg sjøl, en som har lyst til å tøffe seg. 
Spesielt hvis det er andre i nærheten. 
Så er det hans måte å være kul på. 
Spesielt i barndommen, så ... 
Var det lett for meg å være et mobbeoffer. 
Én ting, jeg hadde et utenlandsk navn. 
Jeg var yngst i klassen, så jeg ble jo lett mobba av de som var eldre. 
Det betyr jo at det er de som er større, eldre ... Det er jo lett å finne meg som et 
mobbeoffer. 
Så ... 
Det husker jeg og kjente veldig på at jeg syntes det var ubehagelig. 
Jeg grua meg til navneopprop. 
Jeg grua meg til når vi skulle gjøre noe som ... At navnet mitt ble nevnt. 
Og ikke minst det å skulle gå ut i friminuttene. 
Da var det ofte de eldre i klassen som sto utafor og venta, og det kan være små ting de 
påpekte eller et eller annet som gjorde at jeg ble veldig usikker og syntes det var 
kjedelig. 
Så ... 



Så hadde jo jeg fotballen som var mitt fristed. 
Jeg var vanvittig heldig at selv om jeg opplevde veldig mye mobbing og ble krenka og den 
ubehageligheten i min barndom, så var jeg flink i fotball. 
Så jeg ble ikke helt nedbrutt. 
Jeg fant en trygghet, jeg fant en selvtillit i fotballen som gjorde at jeg ... 
Jeg klarte å stenge det litt vekk. 
Det er mange som ikke har det tilfellet. 
Da begynner man å snakke veldig mye mer alvorlige. 
Jo eldre jeg er blitt sjøl og jo mer erfart, så ser jeg litt tilbake på den tida og spør meg sjøl 
om det er noe jeg kan bidra med. 
Er det å fortelle min historie? 
Er det å gi råd? 
Eller ikke minst å legge merke til og skryte av de som trenger det mest? 
 
[MARIA GILJE STRAND] 
Men tror du at du klarte å bruke den vonde opplevelsen til å snu det til noe litt positivt? 
At du fikk en motivasjon på et vis? 
At du skulle liksom vise de som gjorde deg noe vondt, at 'jeg kan faktisk få til noe'? 
 
[ZLATKO TRIPIC] 
Ja. 
Altså, jeg klarte heldigvis å finne en styrke av det. 
Det er jo ikke noe å anbefale, selvfølgelig. 
Du vil jo ikke bli mobba. 
At det skal være en grunn for at du skal lykkes innen noe, uansett hvilket yrke, men 
samtidig så var det min måte å komme litt ut fra det, den ... 
Den negativiteten, og da var jo fotballen nøkkelen for min del. 
Fotballen var der jeg var flink. 
Det var det fellesskapet som fotballen ... Jeg hadde mine venner der, så jeg fant en 
trygghet, og jeg var ikke alene. 
Jeg følte meg ikke alene, selv om jeg var yngst og minst, og så var jeg blant de beste i 
fotballen. 
Jeg hadde mine nærmeste venner der, så det var litt som om ... OK, da må du ta oss alle, 
da. 
Og det var litt vanskelig. 
Det letteste å ta han som er litt alene for seg sjøl inne i hjørnet.  
Det er mye lettere. 
Så ... 
Etter hvert, så spesielt etternavnet mitt, ble jeg veldig mobba eller ble brukt som et 
veldig stygt ord veldig lenge. 
Man ville uttale det med vilje feil. 
Det er ikke alle som visste at det var trepitch, så det ble jo mer trepic.  
Og for en liten gutt i barneskolen, så var det ikke så gøy. 
Det var kjempeydmykende. 
Og det ble brukt hele veien. 
Så til å være der jeg syntes at etternavnet mitt var veldig ubehagelig ... Så gjennom årene 
så har det vært noe av min aller største styrke. 



At etternavnet mitt har gitt meg det livet jeg har nå, min fotballkarriere. 
Jeg fant en utrolig stolthet av å representere familienavnet, og ... 
Ja. 
Og da jeg tenker tilbake på hva jeg gikk gjennom, så klarte jeg heldigvis å finne en styrke. 
Og det funka for min del, men det er jo ikke tilfellet hos alle. 
 
[JOHANNES FINNE] 
For det å bli mobba over tid er jo å bli plukka litt fra hverandre. 
Men du hadde noe som var sterkt uansett, fordi du hadde talent, styrke og et fellesskap i 
fotballen. 
 
[ZLATKO TRIPIC] 
Jo eldre jeg ble, jo bedre ble jeg i fotball. 
Så til slutt var ikke jeg et veldig lett mobbeoffer. 
Jeg var plutselig best. 
Jeg hadde en selvtillit. 
Jeg begynte å vokse, så det var ikke like lett å gi meg juling. 
Så da var det lettere å finne noen andre. 
Så ... Jo eldre jeg ble, jo mindre og mindre mobbing ble det. 
Men det var en periode der jeg syntes det var utrolig ... 
Kjedelig. 
Jeg husker spesielt godt da jeg drev med idrett. 
Jeg drev med fotball, men mye friidrett i tillegg. 
Og der var jeg jo veldig god. 
Og da var det jo premieutdeling. 
For jeg var stort sett alltid på pallen. 
Men stort sett så leser folk opp navnet mitt feil. 
De klarte ikke å si det sånn som vi skulle si det. 
Så hver gang navnet ble lest opp, så var det stor latter for alle andre. 
Så det ble jo en sånn ... Jeg var nesten litt ... Jeg gruer meg til å gjøre det bra. 
Og det var en ubehagelig følelse. 
Istedenfor å bli belønna for å gjøre noe bra og være stolt og gjøre det godt, så var det 
sånn, shit, nå kommer det snart. 
 
[JOHANNES FINNE] 
Det må være fantastisk å høre på stadion når vi alle står og roper ... Tripic. 
Det må jo være magisk. 
 
[UNKNOWN_SPEAKER] 
100 %. 
 
[ZLATKO TRIPIC] 
Det er jo det som jeg sa, at nå forbinder jeg noe av etternavnet mitt med en styrke. 
Og jeg tror kanskje at hvis jeg ikke hadde hatt det sterke etternavnet, så er det ikke 
sikkert at jeg hadde vært så sterk som fotballspiller som jeg er nå.  
Og lært vanvittig mye gjennom mange år nå og ... 



Ja, det ... Som du sier, når jeg hører navnet blitt sunget, jeg ser at barn bruker navnet på 
drakta mi, det er noe unikt. 
 
[MARIA GILJE STRAND] 
Men det han forteller om navnet ... Hvor vanlig er det i mobbesaker eller situasjoner at 
sånne småting blir gjort til noe stort? 
Det er bare å bruke navnet feil, uttale det feil, og så plutselig har du ei greie?  
Er det så enkelt? 
 
[JOHANNES FINNE] 
Det som er typisk, er at man tar tak i noe som man kan lage et stigma ut av. 
Om man bruker briller, eller om man har mye hår eller lite hår, eller er stor eller lav, eller 
... 
Altså hva som helst som man kan enten påpeke eller konstruere til noe som er noe 
annerledes, som man kan skape et stigmaet med. 
Og så blir det på en måte ofte putta på den som utsettes for mobbinga, og så blir den på 
en måte både bæreren av det og får ansvaret for det. 
F.eks. 
hvis man er ... Hvis man er kraftig, da, så blir man kanskje kalt en feiting, og så blir ... 
Blir ansvaret for at du blir mobba, lagt på deg sjøl fordi du kunne ha slanka deg. 
Sånn at ... Det har på en måte så mange lag at du både blir utsatt for det, men så blir du 
også bærer av ansvaret for at det faktisk skjer. 
 
[MARIA GILJE STRAND] 
Det er noe med å finne det såre punktet på et vis. 
Du nevner det å være overvektig, ha et navn som ikke alle vet hvordan man uttaler. 
Og så plutselig er det kanskje noe som er veldig sårt. 
Og da ser man reaksjonen, og så fortsetter man med det. 
 
[JOHANNES FINNE] 
Jo, jo da. 
Klart. 
Det kan hende. 
Eller at det bare gjøres så mange leir. 
Jeg husker fra min egen barndom. 
Så jeg vokste opp ... Da var det ikke så mange som het Johannes. 
I dag så er det mye mer vanlig. 
Men da husker jeg de store guttene begynte å kalle meg for døperen.  
Og jeg hata det. 
Skikkelig. 
Og når en av kompisene mine en dag foreslo at jeg kunne ha et kallenavn Jokke, så var 
bare ... Please, vær så snill. 
Fra i dag er jeg Jokke. 
Så slapp jeg på en måte den belastningen med å bli kalt Døperen. 
Sikkert ikke så belastende som for deg, Zlatko, men likevel. 
Jeg husker det inderlig godt. 
 



[MARIA GILJE STRAND] 
Men det virker jo til å være noe som alltid har vært der, nesten.  
Altså mobbing og det å finne sånne såre punkt og bare kjøre på med det. 
 
[JOHANNES FINNE] 
Ja, det er to måter å hevde seg sjøl på. 
Enten å være bedre i seg selv, eller å tråkke på andre for å bli bedre. 
For å heve seg over. 
Og har man ikke en kvalitet som man kan si at 'dette er jeg god på', så er det jo ganske 
besnærende og lett tilgjengelig å tråkke på andre for sjøl å føle seg større.  
 
[MARIA GILJE STRAND] 
Vi skal nok inn igjen mer på det med mobbing etter hvert. 
Men jeg vil gå inn på prosjektet som dere begge to er involvert i, som heter Skoleløftet. 
Det er et samarbeid mellom Viking, SLB og Læringsmiljøsenteret, UiS. 
Du kan begynne, Johannes. 
Kan du fortelle litt om dette prosjektet? 
 
[JOHANNES FINNE] 
Ja, nei, altså det er jo som du sier, et samarbeidsprosjekt som vi har for å hjelpe skolene 
med å bygge fellesskap. 
Og der vi bruker viking som lag, altså ... Selv Zlatko er det jo ikke så mye verdt hvis han 
ikke har et lag som kan være med og gjøre ham god. 
Det er vanskelig å blomstre som fotballspiller hvis ikke du har de andre med deg. 
Og sånn er det jo for skoleelever også. 
Så det å ta med seg de ideene om hvorfor er laget viktig ... 
For det er så enormt mye individfokus i samfunnet. 
Sånn at det å være med og dyrke fellesskapet ... Og der har SLB også, som er et 
kjempestort selskap med stor suksess, må også være lag. 
Og de viser også gjennom en del av de tingene som de er med på sammen med elevene, 
at ved å samarbeide så får man til mye som man ellers ikke får til. 
 
[MARIA GILJE STRAND] 
Da går prosjektet ut på at noen skoler som er med, har søkt om å få bli med, og så var 
det noen heldige som fikk plass. 
Sånn har jeg forstått det. 
Så får de komme på stadion og møte Zlatko og de andre. 
Hva gjør det med klasser og skoler å komme på stadion? 
 
[JOHANNES FINNE] 
Ja, nei, der får de jo på en måte oppleve å møte kanskje spillere. 
Og noen av de unge spillerne, og det syns jeg er ganske stilig ... For når du ser når noen 
av de unge spillerne treffer på elevene, så tror jeg det er vel så stort for de unge spillerne. 
For de forstår kanskje plutselig hvilken kraft de har, da. 
At de er noen rollemodeller. 
Sånn at jeg tror ikke det bare er for skoleelevene at dette er et viktig prosjekt. 
Jeg tror det er viktig for Viking også, for spillerne. 



At de ser at de er noe mer enn bare en som sparker ball. 
Altså de er en rollemodell. 
De er på en måte noe som kan være med og bidra til ting. 
Og samtidig så er jo disse besøkene på stadion ... Og når spillerne skal være med på 
skolebesøk i klasserommene, så er det på en måte en del av greia, men det er også en 
del av belønningen for det som er viktig. 
Det er jo at vi hjelper klassene til å gjøre ting sammen med hverandre hver eneste dag 
som er til det beste for fellesskapet. 
Og det er egentlig det det prosjektet handler om. 
 
[MARIA GILJE STRAND] 
Hvordan har det vært å få mange skolebarn på besøk? 
At de er helt sånn ..wææ. når de møter deg? 
 
[ZLATKO TRIPIC] 
Nei, jeg syns det er helt fantastisk. 
Du ser hvor mye energi ... Det går begge veier. 
Du nevnte det med de unge spillerne, og det er helt enig. 
Noen ganger så er det mange vikinger som ... Spesielt mange av de unge som ikke vet 
hvilken kraft de har, hvilken påvirkning de har, og hvilke store forbilder de er.  
Så å få den reaksjonen fra elevene, det gjør noe med ditt eget humør og din ... De smiler, 
de syns det er kjempegøy. 
Så det å treffe supportere eller klasse ... Man bør gjøre det mye oftere, for det er ... Når vi 
snakker om fellesskap ... Vi er jo ingenting uten supporter, vi er ingenting uten barn og 
unge som ... 
Heie som syns det er gøy med Viking. 
Så det her syns jeg er veldig interessant, det er veldig viktig. 
Det er veldig mange likheter med hvordan vi som fotballspillere er i en garderobe og 
driver vår kultur på hva som skjer i et klasserom. 
Det er vanvittig mange likheter. 
Og det er mye av skoleløftet og mye av vårt fokus når spillerne skal ut og besøke skolen 
etter hvert. 
Jeg tror veldig mange klasser kommer til å bli overraska over hvor masse likt det er 
mellom et klasserom og en garderobekultur. 
 
[MARIA GILJE STRAND] 
Interessant. 
Er du enig i det, Johannes? 
 
[JOHANNES FINNE] 
Definitivt. 
Og det er jo sånn ... Altså, Zlatko og Messi og mange av de andre også vil jo, selv om de 
er supergode, så kan du se at noen dager så har man ikke helt dagen. 
Så at man er litt nede, så man kanskje mister litt den der troen på egen mestring. 
Og da er det fint å være et sted hvor du blir løfta igjen til å få ting til. 



Og da trenger man fellesskap, og jeg tenker det ... Ja, nei, jeg syns det er utrolig stilig å 
kunne bygge på de tingene der, hvor likt det er, og de bidragene fotballen kan gi, utover 
at det er fantastisk gøy å være på fotballkamp. 
At det kan være noe mye mer enn det. 
 
[MARIA GILJE STRAND] 
Men det der fellesskapet, å bygge det fellesskapet, du er jo opptatt av det generelt. 
Kan du si noe om hvorfor det fellesskapet er så viktig? 
 
[JOHANNES FINNE] 
Ja ... Først og fremst som vi har snakka om, fordi det er viktig for barna. 
Jeg tror de aller fleste utfordringer og trøbbel vi kan ha som barn og unge, det kan et godt 
fellesskap på skolen beskytte dem mot eller fikse. 
Og så ... Sånn at det å få til ... 
Få til de gode normene og at folk ønsker hverandre vel. 
I sanne miljøer er det mye mindre grunn til å tråkke på andre for å hevde seg. 
Og det er så utrolig mye press fra utsiden nå som handler om noe annet enn det å gjøre 
fellesskapet bra. 
Vi har statsledere, vi har influensere, youtubere, politikere og andre som tråkker på 
andre for å hevde seg. 
Og det er vanskelig å tenke at skolen skal kunne få til dette helt aleine og være en 
motvekt mot alt det som skjer på utsiden. 
Og da tenker jeg at det er ... Vi trenger å være flere som hjelper skolen med å få det til. 
Foreldre trenger å være med på banen. 
Vi som kompetansesentre. 
Fotball, næringsliv. 
Vi må være flere som støtter opp om at vi blir et fellesskap som er mer enn bare skolen. 
Dette kan jeg snakke meg varm på, så det kjenner jeg. 
 
[MARIA GILJE STRAND] 
Men det kan ... Sånn indirekte sier jo du rett og slett at det forebygger mobbing og 
uønska hendelser, da. 
 
[JOHANNES FINNE] 
Ja, altså ... Trygge og gode læringsmiljø forebygger jo alt vi egentlig ikke liker.  
Og det er på en måte et mål i seg sjøl å ha trygge, gode læringsmiljø. 
 
[MARIA GILJE STRAND] 
Men du nevner jo litt om dette når du får besøk av disse skolene.  
Den entusiasmen ... De blir helt girende når de ser deg. 
Det var en som du nevnte her som ikke ville vaske hånda etter at han hadde tatt ... 
Det var Johannes som nevnte det. 
Men hva gjør du med deg? 
Hvordan kjenner du på det å være et sånt forbilde? 
 
[ZLATKO TRIPIC] 
Man vet jo, man har et kjent fjes og man er rollemodell. 



Spesielt mange av de som kommer på besøk. 
Veldig glad i Viking og heier på Viking og syns det er gøy. 
Det må jo vi bare ta til oss og synes det er veldig gøy. 
Så det viktigste for oss, liksom, at vi gir dem oppmerksomhet.  
Vi kommer dem med oppmerksomhet. 
Vi trenger ikke være der lenge. 
Altså, det er noe som jeg merker hos noen av spillerne, at det kan virke som om det er 
mye arbeid. 
Men de har kommet innom og bare sagt hei. 
Kjekt å hilse på dere. 
Dere er kjempeflinke. 
Det å høre det fra Viking-spillere, det er det de aldri har drømt om å gjøre. 
Så det er veldig mange lærere som har sagt til meg at de kan gi de så mange instrukser 
som mulig, men jeg kan si én ting, så hører de heller på meg. 
Så det er veldig fascinerende hvor mye kraft det har. 
Det syns jeg er kjempeviktig at når vi skal gå ut og snakke til klassene og sammenligne 
vår garderobekultur med fellesskapet ... Skoleklassen er på en måte en garderobe. 
Det er den klassen. 
Og så skal de ha best mulig miljø der. 
Jo bedre miljø de har et klasserom, jo bedre hverdag kommer de til å ha. 
Sånn er det hos oss òg. 
Kjempelikheter. 
En sammenligning som vi kommer til å bruke veldig ofte, det er hvordan ... En type 
fjerde-, femte-, sjette-klasserom, så plutselig kommer det en ny elev i klassen. 
Hva gjør man da? 
Det er kjempelett for han da å bli et mobbeoffer, for han blir veldig utsatt. 
Han eller hun er ingen venner. 
Det er kjempelett at vi skal gå på den personen ... Det er kjempevanskelig for den 
personen å komme inn i et miljø hvis man ikke gjør noe med det, hvis ikke fellesskapet 
er sterkt. 
Sammenligna her med hos oss ... Når det kommer inn en ny spiller ... Vi har jo spillere 
som kommer fra New Zealand, Australia, Senegal ... De har aldri vært i Europa. 
Og så er det ikke nok med det, de har aldri vært i Norge. 
Det er jo helt annen kulturforskjell. 
Hvilken kraft kan vi lage i den garderoben at den personen som kommer inn, får det best 
mulig og trives best mulig? 
Det å ta den imot som om ... Hei, du er en av oss. 
Så visst kan man ha samme tankegang når det kommer en ny klassekamerat. 
Hvor fint er det ikke for den nye klassekameraten at det kommer to, tre, fire personer og 
sier hei, kjekt at du skal begynne i vår klasse. 
Gleder meg til å ... 
Gleder meg til å ha bekjent meg. 
Jeg tror det gjør alt for den personen. 
 
[JOHANNES FINNE] 
Jeg tror det er viktig at rollemodeller, sånn som dere, sier at det er kult å være snill.  
Det har noe i seg. 



 
[ZLATKO TRIPIC] 
For det er kanskje lettere når du er voksen å tenke over hvilken effekt du har på ord. 
På å gi noen skryt. 
'Du er flink. 
Du er god. 
Bra forsøk.' 
Fortsett sånn. 
Og når du er kanskje i ... Ja, når du er tidlig på barneskolen, så er kanskje ikke det like 
kult. 
Kanskje du sier det til din nærmeste venn eller venninne. 
Og så er det kanskje noen i et klasserom som har aldri fått skryt for. 
Så å få den oppmerksomheten tror jeg er kjempeviktig. 
Og det er noe som kan være veldig fint for alle i klasserommet til å være litt bevisst over. 
At man må fortsatt skjønne at de fortsatt er små, det er barn eller å bli ungdommer.  
Så det er ikke like lett. 
Men bare være litt bevisst på det at din oppmerksomhet til noen som kanskje ikke får så 
veldig mye oppmerksomhet, kan gjøre alt. 
 
[MARIA GILJE STRAND] 
Men du som en kaptein på Viking, du tenker kanskje litt ekstra på å føle ansvar for å 
gjøre det samme i klubben, at det kommer nye spillere, eller inkludere dem hvis det er 
noen som eventuelt skulle være litt utenfor av en eller annen grunn. 
Er det et sånt ansvar du føler ekstra på når du er kaptein? 
 
[ZLATKO TRIPIC] 
Ja, naturligvis. 
Når det kommer en ny spiller ... Senest i dag signerte Viking en ny spiller, og da ... 
Selvfølgelig kjenner jeg på et ansvar at i morgen raserer jeg ham, så skal jeg ta ham i 
hånda, ønske ham velkommen, vise ham rundt. 
Men så har vi skapt en så sterk kultur her i Viking at om jeg gjør det eller ikke, så vet jeg at 
det er andre på laget som gjør det. 
For de vet viktigheten med det. 
Stort sett alle som er i den vikinggarderoben, har vært i andre garderober, andre klubber.  
Og er kjent på det å flytte hjemmefra, flytte fra sin by. 
Hvor godt det var at det var noen som tok imot dem. 
Så vi er skapt en sånn sinnssykt sterk kultur at nå er det noen som bare skal komme, 
vise ham hvor frokostrommet er, hvor plassen hans er i garderobene. 
Jeg trenger ikke å si det, treneren trenger å si det. 
Det går på automatikk. 
Og det er vår største styrke i klubben. 
Og da er det ikke en arbeidsoppgave, men da er det en kultur. 
Det er en kultur, for det er forskjell. 
Du gjør det fordi du ser viktigheten av det. 
Jeg hadde ikke likt om treneren hadde kommet og sagt ... ... kan du vise ham...? 
Vi vet hvor viktig det er, og det der, det er kultur. 
 



[MARIA GILJE STRAND] 
Er det derfor dere har hatt så stor suksess? 
 
[ZLATKO TRIPIC] 
Ja, 100 %, og det er kjempeviktig. 
Hvert år er det spillere som går ut, og nye spillere kommer inn. 
Noen unge spillere som kommer opp fra juniorlaget. 
Og jo sterkere garderobekultur vi klarer å lage ... 
Jo mer naturlig blir det for de som kommer. 
De bare skjønner det på veldig kort tid at sånn er det her. 
Så det kan det ... Og nå har vi fått noen nye spillere den siste måneden, og de har sagt at 
det er en fantastisk gruppe. 
Det er så lett å komme inn og sette stor pris på alle som er tatt. 
Og gi dem oppmerksomhet. 
Og det er fort gjort at ... 
Hadde vi sammenlignet oss med en klasse der jeg hadde vært i Viking i seks-syv år med 
noen andre på laget, at vi hadde holdt oss for oss sjøl. 
At vi er lengst venner, vi kjenner hverandre best. 
Og de nye får være nye. 
Det kan være sånn noen andre plasser. 
Men hos oss er det ... Vi har laga en fantastisk kultur, og det er lett for folk å komme inn i 
gruppa. 
 
[MARIA GILJE STRAND] 
Men du er jo blitt far, og Johannes, du er jo far, kan jeg jo si.  
Jeg òg er mor. 
Du var inne på det der i stad med dette med dagens samfunn som kanskje er blitt litt vel 
individualistisk. 
Og så har du, som du nevner, verdensledere som mobber andre. 
Er det noen som tenker sånn ... Ja, du som er nettopp ... Eller ikke nettopp, han er vel 
kanskje blitt noen år nå, men er det noe du tenker på som far, liksom? 
Dette her med den framtiden man skal gå inn i. Det er jo fortsatt høye mobbetall og ... 
Ja. 
 
[ZLATKO TRIPIC] 
Jeg gruer meg jo litt. 
Jeg gruer meg jo litt til min sønn skal bli litt eldre og ... 
Nå føler jeg vi lever i en litt annerledes tid enn da vi kom til Norge i 1993. 
I byen jeg vokste opp i Lyngdal, var det ikke veldig mange innvandrere.  
Vi var noen av de første, så det var lett å bli et mobbeoffer.  
Og lett å ha et rart etternavn. 
Vi var to som ikke var ... 
Etnisk norske i klassen. 
Nå går de i et klasserom, så er det kanskje 50-50. 
Altså ... Dette er jo 20 år seinere. 
Men hvordan kommer ... Hvordan kommer folk til å uttale navnet til sønnen min, da? 
Eller blir det ... 



Blir ikke det så lett å mobbe som det var for min del? 
Takler han det like bra? 
Trenger han å gå gjennom det? 
Man har jo alltid masse sånne tanker, men samtidig så er det ganske langt fram i tid. 
Og du nevnte et lite sted med sosiale medier. 
Jeg vokste jo ikke opp med sosiale medier. 
Så det er der jeg føler det er den farligste plattformen med mobbing, og hvor lett tilgang 
du har til ... 
Litt for mye eller altfor mye informasjon? 
 
[MARIA GILJE STRAND] 
Det er noe jeg syns er veldig skummelt med en førsteklassing som allerede har spurt om 
mobiltelefon. 
Jeg håper jeg kan vente helt til ungdomsskolen. 
 
[JOHANNES FINNE] 
Det er egentlig krise å sende tiåringer ut i sosiale medier uten forutsetninger for å fikse 
det, og uten opplæring, og uten noe som helst. 
Det er jo ... Altså, det er dømt til å gå gærent. 
 
[MARIA GILJE STRAND] 
Men tall viser jo at halvparten av norske åtteåringer er på sosiale medier.  
 
[JOHANNES FINNE] 
Det er faktisk krise. 
 
[MARIA GILJE STRAND] 
Ja, det er krise. 
Men ... Ferdig snakka. 
Ferdig snakka. 
Jeg skulle ønske vi kunne snakket hele dagen, men vi må dessverre runde av litt. 
Jeg pleier alltid å prøve å oppsummere på et vis. 
Hva tenker vi er det viktigste du vil at folk skal ta med seg fra denne podkasten i dag? 
Jeg begynner med deg, Johannes. 
 
[JOHANNES FINNE] 
Nei, å ha tro på at laget er viktig, at fellesskapet er viktig. 
Og at det er mulig å sette noen grenser for sitt eget barn som forelder fordi at 
fellesskapet har godt av det. 
Det kan komme fellesskapet til nytte. 
Så hvis vi kan klare å tenke litt lenger enn bare meg og mine, men at det er større 
fellesskap som er viktig, så tror jeg det kan være det beste for oss alle. 
 
[MARIA GILJE STRAND] 
Hva tenker du, Zlatko? 
 
[ZLATKO TRIPIC] 



Helt enig. 
Det er viktig for voksne og foreldre å tenke nøye gjennom det og engasjere seg i 
interesser til barna sine. 
Å engasjere seg til om de er med i ulike idretter. 
Plukker de opp noe som ikke er bra? 
Her må vi si ifra, her må de voksne snakke sammen. 
Det må tas. 
For det kan ha alvorlige konsekvenser for veldig mange barn og unge som ... 
De kommer til å slite i tida framover hvis de opplever en dårlig barndom.  
Så det er utrolig viktig at det blir snakka om. 
Det er utrolig viktig at alle som har en mulighet til å endre livet på noen, de må gjøre det.  
Det er utrolig viktig. 
Og ... Jeg har alltid nevnt at jeg syns å drive med idrett er helt fantastisk. 
Og det er ikke det målet om å bli best eller å bli vikingspiller.  
Men om det hadde vært mitt ønske, så skulle jeg ønske at alle barn og unge drev med en 
eller annen type form for idrett. 
Lagidrett. 
For det å oppleve å vinne sammen, tape sammen ... Det å kunne få klapp på skuldra 
hvis du har en dårlig dag, men det å få skryt hvis du er flink ... 
Noen av mine aller beste minner i livet, det er ikke å vinne cupgull med Viking. 
Og spille i utlandet. 
Men det er da jeg reiste med min barndomsklubb i Lyngdal. 
Da vi var 12-13 år, til første fotballcup i Sverige. 
Jeg kunne snakke om den turen som skjedde i går. 
For det å, med mitt lag, oppleve å spille mot andre fotballag fra hele verden, det var bare 
helt fantastisk. 
Og da var resultatet ... Jeg husker ikke hvor langt vi kom, men resultatet brydde jeg meg 
ikke om. 
Men de minnene kommer jeg aldri til å glemme. 
Og så er det et bilde på barnerommet mitt hjemme i Lyngdal, der vi hadde laget. 
Sett i ettertid, når jeg blir eldre, hvor mye jeg setter pris på alle foreldrene som drev med 
dugnad, som stilte opp for oss. 
Så der fikk de opplevelsene. 
Og på det bildet så du meg som ble en aktiv fotballspiller. 
Så det handler ikke om å bli best eller nå fram som en fotballspiller, men at alle får en 
form for det fellesskapet lagidrett. 
Så lenge som mulig så kommer jo folk til å velge en annen retning etter hvert, men jeg 
tror du finner utrolig mye kraft til å være del av et lag. 
Enn å være aleine mye når du er i barn- og ungdomstida. 
Så ... Det er jo mange som har sagt det med min sønn da, at ... Og han kommer 
selvfølgelig til å bli fotballspiller siden pappa er fotballspiller. 
Så sa jeg at det er ikke viktig for meg. 
Jeg håper han kan bli så god som han bare vil. 
Og at fotball blir en naturlig vei for ham å gå. 
Og så håper jeg han driver med fotball så lenge han syns det er gøy. 
Så lenge han ser at han får det fellesskapet og den gleden jeg hadde som fotballspiller, 
og mine venner hadde. 



Så hva som skjer i de neste 20 årene, eller hvor han ender, om han blir fotballspiller, er 
ikke det som er viktig. 
Men at han engasjerer seg i det. 
Jeg ser bare fine ting med å være en del av et lag. 
 
[MARIA GILJE STRAND] 
Veldig fint sagt. 
Da må vi dessverre avrunde. 
Lykke til med seriestart, som snart er rundt hjørnet. 
Vi heier jo på Viking, ikke sant, Johannes? 
 
[JOHANNES FINNE] 
Jo da, vi gjør det. 
 
[MARIA GILJE STRAND] 
Vi må jo bare si det. 
Heia Viking. 
Og tusen takk til deg som lytta til denne podkasten. 
Mer informasjon kan du finne på uis.no. 
Takk skal du ha. 
 
[VANNMERKE] 
Du har hørt en podkast fra Universitetet i Stavanger. 


